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District d’Eure-et-Loir de Football 
59 Rue de la Beauce – 28110 LUCÉ 

SAISON 2024/2025 

 
Introduction 

 

L’année 2024-2025 restera une année marquante pour notre District. 

À la suite des élections du 29 juin 2024, une nouvelle équipe dirigeante a pris ses fonctions avec la 

volonté d’insuffler renouveau, proximité et dynamisme au service de nos clubs et de nos licenciés. 

 

Au niveau statistique, le District a connu une légère baisse de licenciés (-2.61%) par rapport à la saison 

précédente, passant de 15 675 licenciés à 15 276. 

Cette baisse est particulièrement marquante au niveau du Football d’Animation avec une chute de 9% 

chez les garçons et de 23% chez les féminines. 

Pour les autres catégories, les chiffres restent positifs 

 

Cette première année de mandature a permis de poser des bases solides autour de trois priorités : 

1. Structurer et renforcer notre gouvernance, 

2. Développer la pratique pour tous les publics et toutes les formes de football, 

3. Améliorer l’image et la communication de notre District pour le rendre plus visible, attractif 

et moderne. 

 

Cette année a aussi été marquée par la volonté affirmée d’ouvrir davantage le District vers le dialogue 

inter-institutionnel (collectivités locales, établissements scolaires, associations sportives), condition 

essentielle pour bâtir des projets à long terme et ancrer notre action dans la vie du territoire. 

 

Ce rapport moral présente de manière succincte le bilan des grandes actions menées collectivement, 

fruit du travail des élus, des commissions, des salariés, des clubs, des éducateurs, des arbitres, des 

bénévoles et des partenaires. 

 

 

1. Gouvernance et Organisation Administrative 

 

• Mise en place des commissions 

Dès le début de la mandature, toutes les commissions du District ont été installées. 

Ces organes essentiels (compétitions, arbitrage, discipline, formation, développement, 

communication, animation…) assurent le bon fonctionnement de notre District et témoignent de la 

volonté d’une gouvernance participative et proche des clubs. 
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• Travail sur la réforme des compétitions 
Sous la conduite de David PREVOT (Président de la Commission Sportive) et de Vincent SEIGNEURET, 

un vaste chantier de réflexion a été mené avec la participation active de bénévoles, éducateurs et 

dirigeants de clubs. 

 

Ce travail a conduit à des réformes structurantes, adoptées par l’Assemblée Générale de juin 2025 : 

o Fin de la répartition géographique en D2, 

o Passage à des poules de 10 équipes en D3, 

o Fusion de la Coupe du District et de la Coupe d’Eure-et-Loir. 

Ces évolutions visent à fluidifier les calendriers et à rendre les compétitions plus attractives. 

 

• Gestion des compétitions 

Malgré des aléas climatiques, seules deux journées ont dû être totalement reportées (une suite aux 

inondations dans le sud du département, une autre en raison d’un épisode neigeux). 

Cette performance souligne la rigueur de notre organisation et le respect des calendriers. 

 

• Clubs « Support » 

Le District, comme chaque saison, est accompagné dans la mise en place de ses actions par des clubs 

« support » Un grand merci à eux car sans eux, le District ne pourrait pas fonctionner. Pour cette saison, 

nos remerciements s’adressent particulièrement aux clubs de Maintenon-Pierres, C’Chartres, Brou, FC 

Drouais, Dammarie, Mainvilliers, l’Amicale de Lucé, Lèves, Châteauneuf et St-Georges sur Eure. 

 

• Discipline 

La discipline reste un enjeu majeur pour notre District.  

Notre approche s’appuie avant tout sur la pédagogie, l’accompagnement et la responsabilisation des 

acteurs du football, car nous croyons que la sanction seule n’est pas suffisante pour faire évoluer les 

comportements. 

Cependant, nous devons constater avec préoccupation une augmentation du nombre de dossiers 

traités par la Commission de Discipline, en particulier dans le football des jeunes et chez les vétérans. 

Ces dérives portent atteinte aux valeurs éducatives et citoyennes que notre sport doit défendre. 

Une véritable réflexion collective doit être engagée, avec l’ensemble des clubs, des éducateurs et des 

instances, afin de renforcer la prévention et d’identifier les leviers permettant de faire évoluer les 

mentalités. L’objectif est clair : protéger les pratiquants, les arbitres et les bénévoles, et assainir 

durablement notre discipline pour que le football départemental reste un espace sûr, respectueux et 

convivial. 

 

 

2. Développement Sportif et Compétitions 

 

• Encourager la pratique et élargir les opportunités de jeu 

Dans une volonté de faire jouer davantage nos jeunes licenciés, le District a procédé à l’élargissement 

du nombre d’équipes dans les poules U13 et U15 D1. 
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• Évènements phares pour les jeunes 

o Le Plateau des Rois, organisé cette saison au Parc des Expositions de Dreux, a réuni 

des centaines d’enfants dans une ambiance festive et conviviale, grâce au soutien de 

notre partenaire KIA. 

o Le Foot Truck, en partenariat avec la Ligue Centre-Val de Loire, a sillonné les villes de 

Châteauneuf-en-Thymerais, Épernon, Chartres, Nogent-le-Rotrou et Châteaudun, 

permettant à des centaines de jeunes de s’initier à diverses pratiques. 

o La Rentrée du Foot FFF, organisée à Nogent-le-Roi, a accueilli plus de 400 jeunes avec 

des matches et des animations ludiques, en présence du Président de la LFA, du 

Président de la Ligue et de nombreux élus locaux. 

o Le Festival Pitch U13, organisé sous un temps estival par le C’Chartres Football, a mis 

en valeur le travail des clubs et permis à trois équipes masculines et une féminine de 

représenter le District en finale régionale. 

 

• Détection et excellence sportive 

o Merci à tous les éducateurs et à nos CTD pour leur implication dans les détections et 

l’accompagnement des jeunes talents. 

o Nos sélections départementales ont obtenu de bons résultats, témoignant de la 

qualité de notre filière, et plusieurs jeunes joueurs ont intégré le Pôle Espoir. 

o Félicitations à la Section Sportive de Mathurin Régnier, sacrée championne 

académique, ainsi qu’à la Section Féminine du Lycée Jehan de Beauce, mise en valeur 

par une vidéo dédiée. 

 

• Compétitions et finales 

o L’esprit de fair-play a marqué la finale du Jour de Coupe U11 à Nogent-le-Roi, avec 

un clin d’œil particulier au club de Luisant, vainqueur du Challenge des supporters. 

o Les finales de Coupe se sont tenues à Saint-Georges-sur-Eure, rassemblant 12 équipes 

sur deux journées ; l’accueil et l’organisation exemplaires du club sont à saluer. 

o Les finales futsal jeunes (U11, U13, U15) ont été accueillies par le club et la ville de 

Brou, et les finales futsal jeunes féminines par Mainvilliers. 

o Le Journée Nationale des Débutants (JND) et le Rassemblement Féminin se sont 

tenus respectivement à Dammarie et Maintenon, en présence de Ghianny KODIA, 

joueur du RC Strasbourg, mais la mobilisation des clubs reste à renforcer. 

 

Une attention particulière a été portée à la formation et à l’intégration des éducateurs et dirigeants 

afin de faciliter leur engagement et de renforcer la qualité de l’encadrement. 

 

Félicitations aux équipes championnes pour cette saison 2025/2026 : 

 

- D1 CS Form :   Ymonville 1 

- Départemental 2 : Maintenon 2 

- Départemental 3 :  Nogent le Roi 2 

- Départemental 4 :  A Oriels 1 
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- Vétérans 1ère Div : Epernon 1 

- Vétérans 2ème Div : Amilly 1 

- Vétérans 3ème Div : Auneau 1 

  

- U18 D1 :  Epernon 1 

- U17 D1 :  Bû-Abondant 1 

- U15 D1 :  Epernon 1 

- U13 D1 :  Nogent le Rotrou 1 

- U12 D1 :  C’Chartres 1 

 

- Seniors F à 8 :  Maintenon-Pierres 1 

 

- Seniors Futsal : Dreux Futsal 

 

 

3. Football d’Animation et Développement du Football Féminin 

  

• Conformément à nos priorités, le football féminin demeure un axe majeur de 

développement : 

o Nomination de Clément EDMOND en tant que technicien dédié au développement 

du football féminin pour la saison 2025-2026. 

o Organisation du Plateau des Reines au Ball in D’Or, réunissant plus de 110 jeunes 

joueuses autour de matches et d’ateliers. 

o Création d’un plateau Foot Loisirs Féminin. 

o Remise des labels : 

▪ Label FFF Espoir et Féminines Argent au club de Nogent-le-Roi, 

▪ Label Jeunes Espoir à Saint-Georges-sur-Eure et à l’Amicale de Lucé, 

▪ Label Élite Jeunes et Or Féminin au C’Chartres Football. 

 

• Cérémonie de valorisation 

En partenariat avec le Crédit Agricole Val de France, une cérémonie a permis de remettre des 

dotations aux trois clubs labellisés et de mettre à l’honneur l’AS Réchèvres, coup de cœur pour 

la création de ses équipes Foot à 5. 

 

 

4. Formation, Arbitrage et Accompagnement des Clubs 

  

• Formation et accompagnement technique 

o Organisation d’une visioconférence sur les bonnes pratiques de la FMI, ayant réuni 

plus de 30 bénévoles et éducateurs. 

o Mise en place du DF Coach Seniors : 19 stagiaires, seul département de la Ligue à 

l’avoir organisé, grâce à l’accueil du club de Saint-Georges-sur-Eure. 
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• Arbitrage 

o Plusieurs sessions de Formation Initiale d’Arbitres (FIA) et de Formation Arbitre 

Clubs. 

o Lancement de l’initiative “Arbitre du mois”, pour mettre en lumière nos arbitres. 

o Félicitations à Morgan CADOR, arbitre régional du club d’Ymonville, finaliste de la 

Coupe de France des Arbitres La Poste, qui a eu l’honneur de donner le coup d’envoi 

d’une demi-finale et d’assister à la finale au Stade de France. 

o Sensibilisations à l’arbitrage animées par notre CTA. 

 

 

5. Communication et Partenariats 

  

• Professionnalisation de la communication 

L’arrivée le 1er septembre 2024 de Claire COHIN, apprentie chargée de communication, marque un 

tournant dans la visibilité du District. 

Elle a assuré de nombreux reportages photo et vidéo dans les clubs, permettant de les mettre en 

lumière. 

 

• Dynamisme des réseaux sociaux 

Grâce à ces efforts, nos réseaux sociaux connaissent une croissance significative avec plus de 5 000 

abonnés sur Facebook. 

 

• Initiatives innovantes 

o Création de l’accréditation “Photographe Club”, en lien avec la CDA. 

o Signature de partenariats structurants, y compris des accords de naming 

d’événements, qui apportent des ressources supplémentaires et renforcent le lien 

entre football et tissu économique local. 

 

Pour la saison 2025/2026, nous avons également créer sous le modèle de celui de la Ligue notre Guide 

pratique, permettant de regrouper sur un document l’ensemble des informations utiles. 

 

 

6. Engagement Sociétal et Valeurs 

 

• Dans le cadre du Challenge Octobre Rose, le District a reversé la somme de 145€, 

correspondant au nombre de buts marqués par les équipes seniors lors du week-end des 19-

20 octobre. 

 

• Organisation, avec notre partenaire le Crédit Agricole Val de France, d’une intervention de 

“Colosse aux pieds d’argile”, ouverte à tous les licenciés pour sensibiliser aux enjeux de 

protection et de respect. 

 

Nous regrettons néanmoins la participation limitée à cet événement pourtant essentiel pour la vie des 

clubs. 
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• Dans le cadre du « Programme Educatif Fédéral », le District tient à remercier l’ensemble des 

clubs qui œuvrent au quotidien dans leurs clubs pour inculquer de belles valeurs à leurs 

licencié(e)s et à féliciter particulièrement les clubs lauréats du challenge du PEF du mois durant 

cette saison, à savoir Berchères les Pierres, C’Chartres, Bû-Abondant, Nogent le Rotrou, FC 

Drouais, FC Lèves et ST-Georges sur Eure. 

 

 

Conclusion et Perspectives 

Cette première année de mandature a démontré que, malgré les défis, la proximité, le dialogue et 

l’écoute sont les clés de notre réussite collective. 

 

Nous poursuivrons sur cette voie pour : 

• Renforcer encore le développement du football féminin, 

• Rendre nos événements plus festifs et attractifs, 

• Améliorer la participation des clubs aux moments fédérateurs, 

• Poursuivre la professionnalisation de notre organisation et de notre communication. 

 

Un grand merci à : 

 

• Nos bénévoles, 

• Nos arbitres, éducateurs et délégués, 

• Nos clubs et leurs dirigeants, 

• Nos partenaires institutionnels et privés, 

• Nos instances et notamment la Ligue Centre Val de Loire, 

• Et bien sûr à nos salariés et élus, 

 

Sans lesquels rien ne serait possible. 

 

 

Ensemble, nous continuons à faire vivre un football départemental convivial, solidaire et ambitieux. 

 

 

 

 

 

        Le Vice-président 

        Axel LEKEHAL 


